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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt mehrere 

Servicetechniker (w/m/d) 
für den Bereich Energie- und Gebäudetechnik 

 
Die GES: 

 Gegründet im Jahr 2007, inhabergeführt mit über 50 Mitarbeitern und durch immer neue spannende Projekte weiter im 
Wachstum 

 Unser Kerngeschäft liegt in der Planung, Installation, Wartung und Instandsetzung im Bereich der Elektro- und 
Sicherheitstechnik 

 Wir betreuen anspruchsvolle Kunden, gerne langfristig, ausschließlich im Gewerbe- und Industriebereich  

Ihre Aufgaben: 

 Planung, Installation und Instandsetzung im Bereich der hochwertigen Elektrotechnik sowie deren Dokumentation 
 Neuinstallationen, Inbetriebnahmen und Wartungen der zu betreuenden Kundenanlagen wie z.B. SIBEL, RWA und        

div. Elektroanlagen 
 Durchführung von Prüfungen und Messungen an Verteilungen, Stromkreisen und Sicherheitsbeleuchtungen 
 Störungsbehebungen und Instandsetzungen 
 Durchführung von Serviceaufträgen 
 Erweiterungen und Anpassungen der bestehenden Installationen 

Ihre Qualifikationen: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich der Elektrotechnik 
 Einschlägige Erfahrung im Bereich Elektrotechnik und der persönlichen Kundenbetreuung 
 Führerschein der Klasse B (3) von Vorteil 
 Gute bis mittlere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Möglichkeit für einen Deutschkurs ist gegeben) 
 Spaß an der Arbeit im Team und an der Kommunikation  
 Fähigkeit zum selbstständigen und kundenorientiertem Arbeiten 

Wir bieten: 

 Attraktive Vergütung entsprechend Ihren Kenntnissen und Fähigkeiten, dazu das passendes Werkzeug, einen 
Firmenwagen, Mobiltelefon und Laptop für Ihren optimalen Arbeitsalltag 

 Intensive Einarbeitung und Schulung  in einem freundlichen und dynamischen Team sowie umfangreiche Qualifizierungs- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles und spannendes Aufgabengebiet in einem wachsenden Unternehmen 
 Unbefristeten Arbeitsvertrag und langfristige Festanstellung, Bereitstellung Übernachtungsmöglichkeit, Hilfe bei Umzug, 

Betriebliche Altersvorsorge und Firmenevents 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per 
E-Mail an job@ges-info.de. 
 

Wir freuen uns auf Sie! 


