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Zur Verstärkung unseres erfolgreichen Teams im Bereich der professionellen Elektro- und Sicherheitstechnik suchen wir zum 
nächst möglichem Zeitpunkt einen 

 

Projektleiter (w/m/d) 
für den Bereich Sicherheitstechnik 

 
Die GES: 

 Gegründet im Jahr 2007, inhabergeführt mit über 50 Mitarbeitern und durch immer neue spannende Projekte 
weiter im Wachstum 

 Unser Kerngeschäft liegt in der Planung, Installation, Wartung und Instandsetzung im Bereich der Elektro- und 
Sicherheitstechnik 

 Wir betreuen anspruchsvolle Kunden, gerne langfristig, ausschließlich im Gewerbe- und Industriebereich  
 

Ihre Aufgaben: 

 Sicherung der Projektabläufe durch Planung, Organisation, Steuerung und Überwachung der Abteilungsabläufe 
 Vorbereitung der Abrechnungsunterlagen 
 Bestell- und Lagerwesen von benötigtem Arbeitsmaterial 
 Personalführung in enger Zusammenarbeit mit der Abteilungsleitung 
 Sicherstellung der Qualität und Wirtschaftlichkeit der Bauvorhaben 
 Unterstützung des Abteilungsleiters /Bauleiters bei der Ausarbeitung von Bauvorhaben und Nachtragserstellung 

 
Ihre Qualifikationen: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im elektrotechnischen Bereich oder vergleichbare Berufsausbildung inkl. 
entsprechender Berufserfahrung 

 Einschlägige Erfahrung in der Projektleitung im sicherheitstechnischen Bereich 
 Führerschein der Klasse B (3) zwingend erforderlich 
 Spaß an der Arbeit im Team und an der Kommunikation 
 Sichere Anwendung der gültigen VOB 

 
Wir bieten: 

 Ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles und spannendes Aufgabengebiet in einem wachsenden Unternehmen 
 Eine attraktive Vergütung entsprechend Ihren Kenntnissen und Fähigkeiten 
 Einen zukunftssicheren und perspektivischen Arbeitsplatz 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Firmenwagen und ein Mobiltelefon für Ihren optimalen Arbeitsalltag ist für uns eine Selbstverständlichkeit 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Sollten wir Ihre Interessen an einem tollen Team, spannenden und anspruchsvollen Aufgaben und einer interessanten 
Zukunft geweckt haben, bewerben wir uns hiermit bei Ihnen als Ihr zukünftiger Arbeitgeber. 
 
Gerne stehen wir Ihnen vor Ihrer Bewerbung telefonisch zur Verfügung um mögliche Fragen im Vorfeld beantworten zu 
können. Bitte melden Sie sich bei Herrn Richard Horn Tel: 089 - 20 18 719-0. 
 
Schriftliche Bewerbungen bitte an job@ges-info.de 


